
OBJETIVOS DEL SISTEMA (SG-SST)

 

Objetivos Indicadores

 Ser medibles y tener metas de cumplimiento. Ser
adecuados para las características, el tamaño y la
actividad económica de la empresa. Ser coherentes
con la finalidad del plan de trabajo anual en seguridad y
salud en el trabajo. Ser compatibles con el
cumplimiento de la legislación vigente aplicable en
materia de riesgos laborales. Estar documentados y ser
comunicados a todos los trabajadores. Ser evaluados
periódicamente y actualizados de ser necesario.
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